1. Cum si de catre cine au fost selectati cei doi prof. universitari care au facut parte
din comisia de selectie a judecatorului roman la TUE?

Domnii profesori au fost desemnati de cdtre decanii celor doud facultdti de drept, in
urma unei scrisori transmise de ministrul justitiei.

2. In momentul selectérii dlui. prof. Stefan Deaconu in comisie a fost cunoscut faptul
ca fusese conducatorul lucrarii de doctorat al unui dintre candidati, judecatorul Dragos
Calin? S-a abtinut dl. prof. Deaconu de la evaluarea dlui Calin?

Nu a existat nicio situatie in care obiectivitatea vreunuia dintre membrii comisiei sa fie
pusd la indoiald. Toate aceste aspecte au fost discutate cu obiectivitate si
responsabilitate in cadrul Comisiei de evaluare.

3. In momentul selectarii in comisie era cunoscut faptul ca dl. Deaconu fusese propus
de Romania pentru un post de judecator TUE in 2010, dar fusese respins in urma
interviului in fata Comitetului 255?

Domnul profesor Deaconu a fost desemnat de cdtre decanul Facultdtii de Drept din cadrul
Universitatii Bucuresti, avand in vedere competentele academice si specializarea domniei
sale.

4. Avand in vedere ca in procedura a candidat secretarul general al MJ, dl. Horatiu
Radu, ministrul Justitiei si dna directoare Madalina Manolache nu s-au aflat in conflict
de interese? MAE a fost reprezentat de doi secretari de stat care nu au interactionat
profesional cu candidatul provenit din MAE.

Asa cum rezultd din informatiile publice aflate pe site-ul Ministerului Justitiei, Directia
Afaceri Europene si Drepturile Omului se afld in directa coordonare a ministrului
justitiei, astfel incat directorul Directiei nu interactioneazd profesional cu secretarul
general, care, conform dispozitiilor art. 18, para 2, din HG 652/2019 de organizare si
functionare a Ministerului Justitiei, coordoneaza buna functionare a compartimentelor
administrative ale Ministerului si a activitdtilor cu caracter functional din cadrul acestuia
si asigurd legdtura operativd dintre ministru si conducdtorii compartimentelor
administrative din Minister si unitdatile subordonate.

5. Tn ce fel au fost valorificate in punctaj criteriile de selectie stabilite de Procedura?

Toate intrebdrile adresate candidatilor au avut in vedere evaluarea acestora in functie de
criteriile stabilite in Procedurd.

6. Au existat intrebari privind spete punctuale?

Intrebdrile adresate au vizat si trenduri jurisprudentiale evidentiate in Rapoartele de
activitate ale Tribunalului UE, documente care pot fi consultate pe site-ul CJUEL,

7. Daca da, a existat o bibliografie in vederea interviului?
Anvergura pozitiei de judecdtor la Tribunalul UE presupune o viziune de ansamblu si
actuald asupra activitdtii acestei institutii. In consecintd, indicarea unei bibliografii nu ar

face decat sd limiteze analiza viziunii candidatilor.

8. Potrivit procedurii anuntate, o parte dintre raspunsurile candidatilor au fost
formulate in engleza/franceza. Este adevarat ca nivelul de cunoastere a limbii engleze


https://mail.google.com/mail/u/2/#m_7271346660562449210__ftn1

de catre ministrul Justitiei este B2? Care este nivelul confirmat de cunoastere a limbii
franceze a dlui. ministru?

Comisia de selectie a fost alcatuita din 11 membri, iar cunostintele de limbad strdind au
putut fi foarte bine evaluate de Comisie.

9. Ce calificativ/nota/ierarhie in clasament a acordat nominal fiecare membru al
comisiei nominal fiecaruia dintre candidati?

Deliberdrile Comisiei de Selectie au caracter confidential si nu pot fi comunicate presei.
Precizam faptul cd rezultatele procedurii pentru desemnarea candidatului Romdniei
pentru functia de judecdtor la Tribunalul Uniunii Europene au fost aprobate in
unanimitate de membrii comisie de evaluare.



